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CONTRACT DE ADMINISTRARE
a societatii APA-CANAL PAULESTI S.R.L.

PREAMBUL

AVAND IN VEDERE CA:

In urma Hotararii Consiliului Local al comunei Paulesti nr.151/22.11.2023,
in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr.

187/2023 si O.U.G nr.117/2023,

DI. DECU COSTIN-CATALIN a fost numit membru al Consiliului de
Administratie al Societatii, iar acesta a acceptat in mod expres si detind calitatea de
membru al Consiliului de Administratie al Societatii.

Forma contractului de mandat a fost aprobatd prin Hotdrarii Adundrii
Generale a Asociatilor nr.2 din data de 13.03.2024, in conformitate cu prevederile
Legii 31/1990 cu modificarile si completirile ulterioare, si ale QUG 109/2011,
modificata si completatd prin Legea nr.187/2023 51 O.U.G nr.117/2023,;

Capitolul I - PARTILE CONTRACTANTE

Societatea APA-CANAL PAULESTI S.R.L., cu sediul social in comuna
Paulesti, sat Gigeni Sroie Buzescu, nr.4, judet Prahova, Romaénia, inregistratd la
Oficiul Registrului Comertului sub nr. J29/2470/02.11.2023, avand CUI 49052550,
reprezentata prin:

DI. BANU ADRIAN-VIRGIL si DL BARBU ALEXANDRU, in calitate de
reprezentanti ai Adundrii Generale a Asociatilor denumitd in continuare
"Mandantul" sau "Societatea"
si
Domnul DECU COSTIN-CATALIN, cetitean roman, domiciliat in comuna

I i actul de identitate CT seria PX,
v N e e N



B i-nunit in continuare MANDATAR sau ADMINISTRATOR
al Societitii S.C. APA-CANAL PAULESTI S.R.L.

Pirtile au convenit incheierea prezentului Contract de Mandat, numit in
continuare CONTRACTUL sau MANDATUL, obligandu-se in termenii si

conditiile acestuia:

Capitolul I1 - OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1 — Obiectul contractului constd in stabilirea, in conditiile legii, a
cadrului conventional privind realizarea de cétre administrator a unei activitdti de
administrare (de gestionare si punere in valoare) a patrimoniului societafii, in
spiritul principiului cresterii continue a profitabilitafii activitafii statutare a
societitii, in vederea realizirii de profit si pentru repartizarea acestuia in functie de
interesele de dezvoltare a operatorului regional,

Art. 2 — Activitatea de administrare se va realiza prin indeplinirea tuturor
actelor necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societatii, cu
exceptia celor rezervate de lege pentru adunarea generald a asociatilor, in
conformitate cu prevederile actului constitutiv si ale statutului societafii.

Art. 3 — Administratorul are cunostintd de faptul ci SC APA-CANAL
PAULESTI S.R.L este administratd de un consiliu de administratie format din 3
(trei) membri, administratorul urménd sd-si exercite obligatiile, aldturi de ceilalti
administratori, cu prudenta si diligenta unui bun administrator.

Capitolul III - DURATA SI INCETAREA CONTRACTULUI

Art. 4 — Pirtile contractante convin ca acest contract sa se incheie pentru o
durati, determinati pini la numirea de citre adunarea generald asociatilor a
admininistartorilor definitivi alesi in urma procedurii de selectie.

Art. 5 — Oricdreia dintre partile contractante i se recunoaste dreptul de a
denunta acest contract in mod unilateral, cu justd cauza.

In cazu! in care societatea ori administratorul, prin revocare sau renuntare
fard justd cauzi, intrerupe executarea mandatului incredingat potrivit acestui
contract va raspunde fati de cealaltd parte pentru eventualele pagube ce se vor fi
produs.

Partile contractante au cunostintd asupra dispozitiilor art. 29 si 30 din OUG
nr. 109/2011 modificatd si completatd prin Legea nr. 187/2023 si O.U.G
nr.117/2023 privitor la revocarea membrilor consiliului de administratie fara a fi
indreptatiti la plata unor daune interese .

Art. 6.- Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc cd acesta
inceteaza in urmatoarele conditii :

a) La expirarea perioadei stabilite ca duratd a contractului de mandat, dacad partile
nu au convenit prelungirea lui, in conditiile legii;

b) Revocarea Administratorului de citre Adunarea generald a Asociatilor;

¢) In cazul neindeplinirii indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari
inscrisi planul de administrare, din motive imputabile administratorului sau din
cauza Incilcdrii criteriilor de integritate stipulate in contract si in legislatia
specificd, inclusiv prin evitarea si nedenuntarea conflictului de interese si/sau
nerespectarea Codului de etica a societatii;



d) Renuntarea Administratorului la mandatul incredintat;

e) Acordul partilor;

r) Decesul sau punerea sub interdictie judecatoreascd a Administratorului;

g) Insolvabilitatea sau falimentul Societtii;

h)Schimbiri legislative de naturd a afecta prevederile contractuale actuale sau de a
impiedica asemenea forma de contract de mandat.

Capitolul IV — DREPTURILE SI OBLIGATIILE SOCIETATII

Art. 7 — Societatea stabileste, sub rezerva aprobarii adunarii generale a
asociatilor, strategia de administrare, indicatorii si criteriile de performanta ce
trebuie indeplinite de administratori, respectiv de consiliul de administratie in
intregul sau.

Art. 8 — Societatea, in calitate de beneficiard directd a activitafii de
administrare este obligatd sa pund la dispozitia administratorului toate datele,
informatiile si In general toate mijloacele materiale si umane necesare ludrii unor
decizii in consiliul de administratie care sd conduci, in mod direct sau indirect, la
indeplinirea obligatiilor administratorului.

Art. 9 — Societatea se obligd sd plateasca administratorului remuneratia
prevazuta in prezentul contract.

Art. 10 — Societatea se obligd si ingaduie direct administratorului sa
efectueze verificdri si controale cu privire la modul in care directorii societatii,
precum si compartimentele functionale ale acesteia aduc la indeplinire hotdrérile
adunirii generale ale asociatilor, deciziile consiliului de administratie, prevederile
legale si statutare.

Art. 11 — Societatea retine la sursi impozitul pe venit si alte contributii
cuvenite bugetului de stat consolidat ori altor bugete, aferente indemnizatiei lunare
platitdi administratorului §i le varsd la destinatiile, termenele si in modalitatile
prevazute de lege.

Art. 12 — Societatea pune la dispozitia administratorului, In modalitatea cea
mai potrivitd, toate documentele de sedinta si informatiile necesare pentru
cunoasterea si analizarea problemelor ce vor fi dezbatute la ordinea de zi a sedintei
consiliului de administratie, cu cel putin 72 de ore inainte de data si ora programata
pentru tinerea sedintei. In cazuri exceptionale (sedinte extraordinare) aceastd duratd
poate fi redusa la 24 de ore.

Art. 13 — Societatea controleaza periodic prin audit financiar ori in orice al
mod hotidrdt de adunarea generald a asociatilor felul in care administratorul
actioneazd pentru indeplinirea atributiilor.

Art. 14 — Societatea are dreptul sa revoce administratorul inainte de expirarea
duratei mandatului Incredintat, numai cu justa cauza.

fn sensul prezentului contract prin ,,justd cauzi” se intelege orice actiune sau
inactiune prin care acesta isi incalca cu vinovatie (din culpa sau cu intenfie) oricare
dintre obligatiile asumate potrivit acestui contract si/sau care ii revin intr-o
asemenea calitate potrivit legii, a hotéararilor adunarilor generale ale asociatilor si a
actelor constitutive ale societatii.

Neindeplinirea repetatd a obiectivelor stabilite de cétre adunarea generald a
asociatilor, in special a prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli, constituie
justa cauza de revocare.



Art. 15 — Societatea se obligd si procedeze in adunarea generald a
asociatilor in care s-a decis revocarea ori la proxima adunare generala a asociatilor
la descarcarea de gestiune a administratorului revocat.

Capitolul \% - DREPTURILE SI OBLIGATIILE
ADMINISTRATORULUI

Art. 16 — Prin semnarea prezentului contract administratorul accepta in mod
expres clauzele cuprinse in prezentul contract de administrare.

Prin acceptarea calitétii de administrator acesta isi asuma obligatia de a nu
divulga informatiile confidentiale si secretele de afaceri ale societdtii calificate
astfel conform legislatiei in vigoare atat pe perioada mandatului cat si pentru o
perioadd de trei ani dupd incetarea mandatului. Nu se considerda incélcare a
obligatiei de pastrare a confidentialitatii comunicarea informatiilor ficute de catre
administrator catre actionari.

Art. 17 — Administratorul se obliga fatd de Societate si fatd de asociatii
acesteia sd studieze si si cunoascd prevederile actului constitutiv si ale statutului
Societdfii cu toate modificarile si completdrile ulterioare, prevederile legii
societitilor comerciale, prevederile Noului Cod civil referitoare la contractul de
mandat precum si legislatia economico-financiard aplicabild societétilor comerciale.

Art. 18 — Administratorul este dator ca inainte de fiecare sedintd a consiliului
de administratie sd se informeze exact asupra problemelor ce vor fi discutate, sd
studieze documentele si sd-si procure informatiile necesare ludrii unor decizii
necesare, oportune si corecte.

Art. 19 — Administratorul este dator si participe la sedintele lunare ale
consiliului de administratie, sid-si exprime parerea in mod clar asupra tuturor
problemelor incluse la ordinea de zi, sd voteze ,pentru” sau ,.contra” ludrii unei
anumite misuri, in raport cu imprejurarea cd masura este sau nu legala si/sau
statutard, necesard si/sau oportund, sau dacd este conforma sau nu cu interesele
societitii pe care o administreaza si cu interesele asociatilor. Administratorul are
obligatia de a cere si se consemneze in procesul — verbal al sedintei pozifia sa si sa
o confirme prin semnarea procesului — verbal de indata ce se incheie sedinta.

Art. 20 — In cazul unor imprejuriri obiective care fac imposibild prezenta
administratorului la sedintele consiliului de administratie acesta este obligat sa-1
instiinteze pe presedintele acestui organ, in modalitatea cea mai potrivita.

In caz de absentd de la o sedintd administratorul este dator si se informeze
consultdnd procesul — verbal al sedintei despre problemele, dezbaterile si deciziile
luate procedand in consecinta.

In caz de absenta de la sedintele lunare ale consiliului de administratie,
administratorul nu va beneficia de remuneratie pentru luna respectiva.

In cazul absentei administratorului de la trei sedinte consecutive, se
demareaza procedura de revocare a administratorului respectiv, de catre adunarea
generald a asociatilor.

Art. 21 — Administratorul se obligd sd ceard ca in sedinte ale consiliului de
administratie si se prezinte de citre directorul general la termenele prevazute de
lege, rapoartele cu privire la conducerea operativa a societdtii, la situatia si evolutia
indicatorilor economici (in principal al acelora in raport cu care se apreciazi



performanta administratorului), precum si cu privire la modul in care sunt aduse la
indeplinire hotarérile adunarii generale ale asociatilor.

Art. 22 — Administratorul, in calitatea sa de mandatar fard reprezentare al
asociatilor, are obligatia de a decide (obligatie de mijloace), inclusiv pe baza
analizei rapoartelor si referatelor conducerii executive, cele mai potrivite si eficiente
misuri pentru realizarea obiectului de activitate al societdiii, precum si' pentru
indeplinirea indicatorilor si criteriilor de performanta.

Administratorul isi foloseste toatd priceperea, experienta si toate mijloacele
ce i vor fi puse la dispozitie de catre Societate, in vederea ludrii unor decizii care sa
conduci la indeplinirea prevederilor din bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de
adunarea generald a asociatilor.

Art. 23 — Administratorul poate participa la toate adundrile generale ale
asociatilor societatii.

Administratorul, prin consiliul de administratie, se obliga sa elaboreze si sa
prezinte adundrii generale a asociatilor planul de administrare, in termenul si
conditiile prevdzute de lege, care include strategii de administrare pe durata
mandatului pentru atingerea obiectivelor indicatorilor si criteriilor de performanta,
precum si indicatorii de performanta financiari si nefinanciari rezultati din planul de
administrare, in vederea negocierii si aprobarii de adunarea generald a asociatilor.

Administratorul, prin consiliul de administratie, formuleazi In adundri
generale ale asociatilor propuneri privind programul anual de activitate gi strategia
de dezvoltare a societatii.

Art. 24 — Administratorul se angajeazi sa denunte in scris orice acte si fapte
ale directorilor societitii ori ale asociatilor de incélcare a dispozitiilor legale, a
actelor constitutive ale Societatii ori a hotérarilor adunarilor generale ale asociatilor,
acte si fapte de care au luat la cunostintd In mod direct cu prilejul executdrii acestui
contract.

Art. 25 — Administratorul isi indeplineste personal mandatul incredintat, cu
loialitate, in interesul Societatii si se angajeazd ca prin semnarea prezentului
contract si isi exercite aceastd calitate fird incalcarea interdictiilor legale privind
incapacititile si incompatibilitatile ce se vor ivi dupd incheierea prezentului
contract.

Art. 26 — In cazul in care adunarea generald a asociatilor 1i va incredinta
administratorului dreptul de a reprezenta Societatea, acesta va fi obligat si-si
depund specimenul de semniturd la registrul comertului, in conditiile legii si s& nu
isi substituie un tert in indeplinirea mandatului, fara aprobarea societdtii.

In cazul in care in cadrul Societatii s-au delegat competentele de conducere
cétre directorul general acesta reprezinta Societatea.

Art. 27 — In cazul in care administratorul intr-o anumiti operatiune va avea
direct sau indirect un interes contrar celui al societatii, este obligat sa sesizeze in
scris acest lucru si si nu ia parte (sd se abtind) la nici o deliberare referitoare la
aceasti operatiune.

Art. 28 — Administratorul, impreuna cu alti doi administratori, poate propune
presedintelui consiliului de administratie sd convoace adunarea generald a
asociatilor ori de cite ori apreciaza ca este necesar acest lucru, in vederea luarii
masurilor ce se impun pentru buna functionare a societatii.



Art. 29 — Administratorul Impreund cu ceilalti administratori ai societatii
prezintd semestrial si anual, in cadrul adundrii generale a asociatilor, un raport
asupra activitdfii de administrare ce va cuprinde, intre altele, si performantele
financiare ale societatii.

Art. 30 — Administratorul, la incetarea mandatului din orice cauze da
socoteald societitii despre modul de aducere la indeplinire a mandatului incredintat
de adunarea generald a asociatilor si insusit prin semnarea acestui contract.

Administratorul se obliga sa respecte drepturile asociatilor rezultate din actul
constitutiv, statut si din Legea nr.31/1990 precum si din orice alte acte normative
aplicabile activitatii societatilor comerciale.

Art. 31 — Administratorul este tinut si execute prezentul contract de
administrare cu diligenta unui bun proprietar.

Capitolul VI - REMUNERATIA ADMINISTRATORULUI

Art. 32 — Pentru exercitarea activititii de administrare societatea este obligata
sd pliteascd administratorului o remuneratie calculatd ca indemnizatie fix3 lunara in
suma de 1.710 lei brut.

Art. 33 —Componenta variabild a remuneratiei se va stabili si acorda
semestrial, 1in functiec de indeplinirea globald a indicatorilor de performanta
financiari si nefinanciari ce vor fi aprobati de adunarea generala a asociatilor si se
vor anexa la contractul de administrare.

Art. 34 — Remuneratia si celelalte avantaje oferite administratorilor vor fi
consemnate in situatiile financiare anuale.

Art. 35 — Politica si criteriile de remuneratie a administratorilor se fac
publice pe pagina de internet a S.C. APA-CANAL PAULESTLR.L prin grija
consiliului de administratie.

Art. 36 — Administratorii se obligi ca S.C. APA-CANAL PAULESTI SRL,
prin grija consiliului de administratie, sd publice pe pagina proprie de internet
documentele si informatiile prevazute de art.51 din OUG nr.109/2011, modificata si
completata.

Capitolul VII - FORTA MAJORA

Art. 37 — Forta majord exonereaza partile de raspundere in cazul executdrii
necorespunzitoare sau cu intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul contract.

Prin fortd majord se intelege un eveniment independent de vointa partilor,
imprevizibil i insurmontabil, apdrut dupa incheierea contractului si care impiedica
partile si-si execute obligatiile asumate. Dacd o anumitd cauzd de for{d majord
dureaza mai mult de trei luni, oricare dintre parti este in drept sd denunfe acest
contract pe baza unei notificari, comunicata celeilalte parti la sediul social, respectiv
domiciliul mentionat 1n acest contract.

Capitolul VIII - LITIGII

Art. 38 — Orice litigiu ce se va nagte intre partile contractante din incheierea,
interpretarea §i executarea acestui contract este de competenta instantelor
judecitoresti din raza administrativ-teritoriala a societatii.



Capitolul IX - CLAUZE SPECIALE

Art. 39 — Partile contractante recunosc cd ceea ce este obligatie pentru una
este drept pentru cealalta.

Conditiile speciale pe care trebuie sa le indeplineascd administratorul,
indicatorii si criteriile de performanta, precum si hotararile adundrii generale a
asociatilor ce se vor lua in legéturad cu incheierea, executarea ori incetarea acestui
contract vor fi considerate anexe ale sale si vor face parte integranta din acesta.
Clauzele prezentului contract se completeazd cu dispozitiile referitoare la
contractele de mandat prevazute de legislatia in vigoare

Art. 40 — Prezentul contract a fost intocmit in 3 (trei) exemplare originale
din care un exemplar pentru administrator, un exemplar pentru societate si un
exemplar pentru Oficiul Registrului Comertului si constituie un contract civil pentru
fiecare dintre pérti.

SC APA-CANAL PAULESTI S.R.L
prin reprezentantii Administrator

Adunarii Generale a Asociatilor

DI. BANU Adrian- Virgil
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